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Cel i zakres dokumentu

Niniejszy dokument opisuje ramy prawne i regulacyjne oraz okresla
kluczowe procedury operacyjne i mechanizmy kontrolne procesu
przyznawania grantéw przez Fundacje Solidarnosci Miedzynarodowej
(Fundacje).

Celem dokumentu jest zapewnienie standardowego podejscia
do wszelkiego rodzaju grantow przekazywanych przez Fundacje w ramach
catej organizacji.
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Definicje

Donator - instytucja finansujaca Program grantowy.
Dziat ds. zgodnosci - komoérka organizacyjna w Fundacji odpowiedzialna za

zgodnos¢ prawng dokumentow.

Grant - wszelkiego rodzaju wsparcie przyznane Grantobiorcy. Granty obejmujg granty
konkursowe oraz inne rodzaje wsparcia wymienione w polityce.

Grantobiorca - podmiot, ktéry otrzymuje Grant na realizacje projektu. Termin
“Grantobiorca” nie obejmuje Subgrantobiorcéw. Grantobiorcy s3 monitorowani
i rozliczani przez Fundacje.

Jednostka organizacyjna - wyodrebniona jednostka Fundacji Solidarnosci
Miedzynarodowej: Biuro Gtéwne w Polsce oraz zarejestrowane oddziaty.

Komisja nadzorujgca program grantowy - organ, ktory moze skupia¢ pracownikow
Fundacji, przedstawicieli partneréw instytucjonalnych oraz donatorow w celu
nadzorowania realizacji programu grantowego.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych (MSZ) - polskie ministerstwo zajmujace sie
sprawami zagranicznymi, w tym wspotpraca rozwojowa.

Monitoring - przeglad realizacji grantu obejmujacy informacje zebrane z raportéow,
dokumentoéw, wizyt w terenie i innych zrédet.

Ocena - obiektywna ocena formalna i merytoryczna Whniosku.

Proces przyznawania grantéw - proces od identyfikacji mozliwosci uruchomienia
Programu grantowego do podpisania finalnych uméw grantowych.

Program grantowy - program realizowany przez Fundacje, w ramach ktérego
sg przyznawane i rozliczane granty.

Subgrant - wsparcie przyznane Subgrantobiorcy przez Grantobiorce w celu realizacji
czesci projektu w ramach otrzymanego Grantu. Subgrant powinien by¢ przekazany na
podstawie umowy i by¢ zgodny z Zasadami przyznawania grantéw.

Subgrantobiorca - podmiot otrzymujacy subgrant, odpowiedzialny i rozliczany
zarowno za wykorzystanie przekazanego wsparcia, jak i za wykonanie czesci projektu.
Subgrantobiorcy sg monitorowani i rozliczani przez Grantobiorce, a nie przez Fundacje.
Umowa grantowa - umowa pomiedzy Fundacjg a Grantobiorcg okreslajaca warunki
i postanowienia majace zastosowanie dla przyznanego grantu.

Whiosek - formalne zgtoszenie o przyznanie grantu.

Whioskodawca - kazdy podmiot, ktéry wnioskuje o grant.

Zasady przyznawania grantow [Terms of Reference (ToR)/ Award Rules] - lista
obowigzkowych wymogow umozliwiajgcych potencjalnemu Grantobiorcy ubieganie sie
0 granty.

Zespot ds. programu grantowego - zespo6t odpowiedzialny za zarzadzanie konkretnym
programem grantowym.
Zespot Oceniajacy - zespot sktadajacy sie z cztonkdw powotanych przez Zarzad/
kierownika jednostki organizacyjnej, ktérego zadaniem jest ocena wnioskéw (formalna
i merytoryczna) oraz przekazanie swoich rekomendacji Zarzadowi/ kierownikowi
jednostki organizacyjne;.



1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

? i J i SFPL_Compliance_03

1. Informacje ogodlne

Polityka grantowa Fundacji Solidarnosci Miedzynarodowej opisuje ramy
prawne i regulacyjne oraz okresla kluczowe procedury operacyjne
i mechanizmy kontrolne procesu przyznawania grantéw.

Celem niniejszego dokumentu jest zapewnienie standardowego podejscia do
grantow przyznawanych przez Fundacje w catej organizacji.

Polityka ma zastosowanie do wszystkich rodzajow grantow w zakresie,
w jakim nie jest to sprzeczne z wymaganiami donatoréw.

Jednostki organizacyjne moga opracowac zasady dot. przyznawania grantéw
w oparciu o te polityke. Zasady te nie moga by¢ sprzeczne z regulacjami
niniejszej polityki.
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2. Ramy prawne i regulacyjne - Fundacja Solidarnosci

Miedzynarodowej jako podmiot przyznajacy granty

Ramy prawne i regulacyjne dla roli Fundacji jako podmiotu przyznajgcego granty

okresla Statut Fundacji oraz polskie ustawodawstwo: Ustawa z dnia 16 wrze$nia

2011 r. o wspotpracy rozwojowe;j.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ w zakresie przyznawania grantdéw w oparciu

o cele i regulacje okre$lone w Statucie.

Fundacja realizuje swoje dziatania zwigzane z przyznawaniem grantéw

W nastepujacy sposob:

a) poprzez wsparcie dla Grantobiorcow wytonionych w otwartej procedurze
przyznawania grantow (typ A);

b) poprzez forme wspdlnych projektéw =z partnerami wdrazajacymi,
wytonionymi w otwartych lub ograniczonych naborach wnioskéw,
lub grantéw przyznanych bezposrednio wybranym organizacjom (typ B).
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. Proces przyznawania grantow w Fundacji Solidarnosci

Miedzynarodowej

Zasady przyznawania grantow

Zarzad Fundacji ponosi ostateczng odpowiedzialnos¢ za wszystkie decyzje
dotyczace przyznawania grantéw zgodnie z celami Fundacji iwszelkimi
ograniczeniami uzgodnionymi z donatorami. Wszystkie decyzje powinny by¢
udokumentowane i uzasadnione.

W procesie przyznawania grantow Fundacja kieruje sie zasadami przejrzystosci,
rownego traktowania, kryteriami kwalifikowalnosci, unikania podwdjnego
finansowania i konfliktu intereséw. Fundacja przywigzuje strategiczne znaczenie
do zapewnienia bezpieczenstwa i poufnosci danych przetwarzanych w trakcie
cyklu przyznawania grantow. Dostep do danych wrazliwych maja tylko osoby
upowaznione.

Reguty przyznawania grantow

Fundacja udziela Grantéw konkursowych i innych rodzajéw wsparcia na

projekty, ktére sg zgodne z priorytetami strategicznymi organizaciji.

Zarzad Fundacji moze przydzieli¢ okreslone obowigzki zwigzane

z podejmowaniem decyzji dyrektorowi zarzadzajagcemu Ilub kierownikom

jednostek organizacyjnych lub liderom Zespotéw ds. programow grantowych.

Takie delegowane decyzje podlegajg okresowej kontroli i przeglagdowi.

Jesli nie uzgodniono inaczej z donatorem, do uzyskania grantéw z Fundacji

uprawnione sa nastepujace podmioty:

a) Organizacje dziatajace na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego i organizacje
pozarzadowe;

b) Organizacje medialne;

c¢) Firmy non-profit;

d) Podmioty publiczne (w szczegdlnosci lokalne wtadze publiczne);

e) Oddolne inicjatywy lokalne/ przedsiebiorcy/ startupy;

f) W szczegdlnych sytuacjach (uzasadnionych sytuacjg polityczng, wrazliwoscia
projektu) podmioty niezarejestrowane i osoby fizyczne.

Fundacja moze przyzna¢ grant na projekt wiecej niz jednej organizacji (tzw.

konsorcja).

Granty nie moga by¢ przyznawane partiom politycznym ani podmiotom sektora

prywatnego nastawionym na zysk, z wyjatkiem finansowania organizacji

medialnych i przedsiebiorcéow/startupow, ktorzy dziatajg na polu rozwoju lub sa

wazni na poziomie lokalnym.

3.2.5%. Z procesu przyznawania grantu wykluczone s3 podmioty jezeli w stosunku do
nich lub osdéb je reprezentujacych, majacych uprawnienia kontrolne badz decyzyjne
badZz wobec cztonkéw organéw administracyjnych, zarzadzajacych lub nadzorczych
tych podmiotéw wydano prawomocny wyrok,-ostateczng decyzje administracyjna lub
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prawomocne orzeczenie w postepowaniu dyscyplinarnym z jednego z nastepujacych
powodoéw:

1) postepowania upadfosciowego, postepowania w zwigzku z niewyptacalnoscia lub
postepowania likwidacyjnego lub znajdujg sie w analogicznej sytuacji wynikajacej z
podobnej procedury przewidzianej w ustawodawstwie lub  regulacjach
miedzynarodowych lub krajowych. W przypadku, gdy postepowanie tego rodzaju jest
narzedziem represji wynikajacej ze szczegolnej sytuacji politycznej w danym kraju,
wowczas Fundacja moze odstapic¢ od wykluczenia podmiotu z udzielenia finansowania;
2) naruszenia obowigzkow zwigzanych z uiszczaniem podatkéw lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne;

3) popetnienia powaznego wykroczenia zawodowego, w tym wprowadzenia w btad;
4) naduzycia finansowego;

5) korupcji;

6) czynu zwigzanego z organizacja przestepcza;

7) prania pieniedzy lub finansowania terroryzmu;

8) przestepstw o charakterze terrorystycznym lub przestepstw zwigzanych z
dziatalnoscia terrorystyczna;

9) pracy dzieci lub innego przestepstwa zwigzanego z handlem ludzmi;

10) zatozenia firmy przykrywki;

11) dziatania jako firma przykrywka.

12) stosowanie dyskryminacji lub molestowania, w tym molestowania seksualnego lub
udziat w takich dziataniach. Wykluczenie moze nastgpi¢ réwniez w przypadku, gdy w
sprawie nie zapadto prawomocne orzeczenie sgdu lub nie zostata wydana ostateczna
decyzja administracyjna, a zostata ona udowodniona za pomocg $rodkoéw dostepnych
Fundacji lub donatorowi.

3.2.52. Z procesu przyznawania grantu wykluczone sg podmioty, jezeli w stosunku do
nich lub osdéb je reprezentujacych, majacych uprawnienia kontrolne badz decyzyjne
badz wobec cztonkdéw do organéw administracyjnych, zarzadzajagcych lub nadzorczych
tych  podmiotéw zostaty zastosowane restrykcje przewidziane w prawie
miedzynarodowym, prawie Unii Europejskiej lub prawie krajowym donatorow.

3.2.5%. Z Procesu przyznawania grantu wykluczeni sg Cztonkowie Rady FSM,
Cztonkowie Zarzadu lub ich osoby najblizsze. Osoby te nie moga by¢ cztonkami
organdw zarzadzajacych, kontroli lub nadzoru podmiotéw ubiegajgcych sie o grant.
Osoba najblizsza jest matzonek, osoba pozostajgca we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia, a takze osoba, pozostajgca w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3.2.5%. Podmiot lub osoba nie podlega wykluczeniu, jesli w stosunku do nich zachodza
nastepujace okolicznosci:

a) zobowiazaty sie do naprawienia szkody wyrzadzonej przestepstwem, wykroczeniem
lub swoim nieprawidtowym postepowaniem, w tym poprzez zadoséuczynienie
pieniezne;

b) ztozyty wyczerpujace i zgodne z prawdg wyjasnienia faktéw i okolicznosci
zwigzanych z przestepstwem, wykroczeniem lub swoim nieprawidtowym
postepowaniem oraz spowodowanymi przez nie szkodami, aktywnie wspdtpracujac
odpowiednio z wtasciwymi organami, w tym organami $cigania, lub Fundacja;
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c) podjety konkretne s$rodki techniczne, organizacyjne i kadrowe, odpowiednie dla
zapobiegania dalszym przestepstwom, wykroczeniom lub nieprawidtowemu
postepowaniu.

d) bezzwtocznie poinformowaty Fundacje o kazdej sytuacji uznanej za konflikt
intereséw lub mogacej prowadzi¢ do konfliktu intereséw;

Fundacja zastrzega sobie prawo do oceny «czy S$rodki podjete przez
Whioskodawce/Grantobiorce sg wystarczajace.

3.2.6. Zasady przyznawania grantéw s dostepne publicznie (dla kazdego Programu
grantowego) na stronie internetowej jednostki organizacyjnej Fundacji. Wyjatek
od publikacji stanowig Programy grantowe dotyczace obszaréw szczegdlnie
wrazliwych (np. ze wzgledu na sytuacje polityczng w kraju docelowym).

3.2.7. Zasady przyznawania grantéw powinny zawiera¢ m.in.:

a) opis procesu aplikacyjnego - opis catego procesu aplikacyjnego, w tym:
wykaz etapéw do wykonania, sposoby skfadania wnioskéw, termin(-y)
sktadania wnioskow (na ogoét nie krétsze niz 2 tygodnie), wykaz wzoréw
dokumentow;

b) cele wsparcia i priorytety tematyczne;

¢) harmonogram - czas trwania oraz terminy wdrozenia grantu i refundacji
kosztow;

d) kwalifikowalno$¢ - jasne okreslenie podmiotow, ktére kwalifikujg sie do
udziatu w Programie grantowym;

e) kryteria oceny - opis procesu oceny oraz lista kryteriow oceny (ocena
formalna i ocena merytoryczna). Kryteria powinny byc¢ jasne, obiektywne
i niedyskryminujace. Mozna okresli¢ minimalny prég punktowy uprawniajacy
do uzyskania wsparcia (generalnie ocena ponizej 65% mozliwych do zdobycia
punktow nie powinna by¢ rekomendowana do przyznania grantu);

f) wymagania finansowe - wymagania dotyczace wszystkich aspektéw
zarzadzania finansami;

g) progi finansowania grantu - jasny opis wysokosci kwoty potencjalnego
grantu (minimum - maksimum);

h) procedury monitorowania i sprawozdawczosci;

i) opcja dot. subgrantow - informacja, czy w ramach danego Programu
grantowego sg mozliwe subgranty;

j) opis procesu odwotawczego do oceny formalnej oraz, jesli jest wymagany w
umowie z donatorem, merytorycznej.

3.2.8. Ogtoszenie o naborze wnioskdw powinno zawieraé nastepujace informacje:

a) kroétki opis danego Programu grantowego;

b) opis celow Programu grantowego oraz, w stosownych przypadkach,
priorytetéw tematycznych;

c) informacje o kwalifikowalnosci;

d) informacje o wysokosci kwoty potencjalnego grantu i terminie(-ach)
sktadania wnioskow;

e) Zasady przyznawania grantow;

f) wszystkie wymagane wzory dokumentow (w tym wzér Umowy grantowej);

g) opis sposobu, w jaki potencjalni wnioskodawcy moga zadawaé pytania
i otrzymywa¢ odpowiedzi na temat procesu przyznawania grantow.
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Wszystkie pytania i odpowiedzi powinny by¢ dostepne dla wszystkich
potencjalnych wnioskodawcéw (zamieszczone na stronie internetowej
lub przekazane potencjalnym wnioskodawcom).

h) opis procesu odwotawczego do oceny formalnej oraz, jesli jest wymagany w
umowie z donatorem, merytorycznej.

3.2.9. Umowa grantowa powinna zawierac:

a) Informacje o stronach umowy;

b) informacje o ewentualnej mozliwosci subgrantingu;

¢) harmonogram realizacji grantu;

d) zasady finansowania - w tym informacje o kosztach kwalifikowanych,
limitach finansowych, wymaganiach w zakresie zaméwien oraz metodach
przekazywania srodkéw (w tym o liczbie transz);

e) wymagania dot. dokumentacji finansowo-ksiegowej, w tym ewidencji
ksiegowej;

f) zasady dotyczace eksponowania i oznakowania;

g) przepisy dotyczace ochrony danych;

h) zasady komunikacji pomiedzy Fundacjg i Grantobiorca;

i) informacja o zasadach monitorowania;

j) zasady wypowiedzenia umowy, w tym klauzule dotyczace procedur
zawieszania/wypowiedzenia realizacji wsparcia lub ptatnosci, lub udziatu
Grantobiorcy w kosztach w przypadku wystgpienia nieprawidtowosci,
naduzy¢ finansowych lub naruszenia warunkéw umowy oraz odzyskiwania
nienaleznie wyptaconych srodkéw, w tym w stosownych przypadkach
poprzez wszczecie postepowania sgdowego;

k) nastepujace informacje: (i) opis projektu; (ii) budzet; (iii) harmonogram
realizacji; (iv) zasady realizacji i sprawozdawczosci.

3.2.10. Zasady przyznawania grantow mogg sie réozni¢ w zaleznosci od wymagan
donatora.

3.3. Rodzaje grantéow

Fundacja udziela nastepujacych rodzajow grantéw (ponizsza lista nie jest zamknieta
i moze zostac rozszerzona):

3.3.1. Typ A - Granty konkursowe

Granty konkursowe [Grant Awards, GA] przyznawane w drodze otwartego naboru
whnioskow. Zasady i reguty dotyczace przyznawania tego typu grantéw sg publicznie
dostepne i obejmuja cele odpowiedniego Programu grantowego. Kryteria
kwalifikowalnosci dla whnioskodawcow oraz opis kwalifikowalnosci
wspotfinansowanych dziatan sg zawarte w zaproszeniu do sktadania wnioskéw.
Dopodki nie jest to uzgodnione z donorem lub uzasadnione sytuacjg polityczng
w danym kraju, Granty konkursowe sg podstawowym rodzajem grantéw.

3.3.2. Typ B - Inne rodzaje wsparcia:

Projekty partnerskie [Partnership Projects, PP] - wspadlne inicjatywy realizowane przez
Fundacje i podmioty partnerskie. W zaleznos$ci od specyfiki projektu i potrzeb podmioty
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partnerskie mogg zosta¢ wybrane przez Fundacje w otwartych naborach wnioskow
lub w zamknietych naborach wnioskow (tylko na zaproszenie). Projekty partnerskie
stuzg m.in. realizacji konkretnych celéw, ktére czesto wigza sie ze specyficznymi
wyzwaniami spoteczno-politycznymi, przed ktérymi stojg spoteczenstwa w krajach
docelowych. Podmiotom partnerskim powierza sie realizacje uzgodnionej czesci zadan,
ktére zostaty delegowane Fundacji przez donatoréw. Projekty partnerskie zasadniczo
zalicza sie do kategorii dziatan wysokiego ryzyka, ktére wymagaja merytorycznego
wktadu ze strony Fundacji i moga byc¢ realizowane wytacznie przez podmioty o
okreslonym profilu i zdolnosciach, dlatego w wiekszosci przypadkéw zaproszenia do
ubiegania sie o granty sg wysytane wytacznie do uprzednio zidentyfikowanych
podmiotow.

Granty bezposrednie [Direct Awards, DA] - wsparcie przyznawane bezposrednio
stronie trzeciej bez otwartego zaproszenia do sktadania wnioskéw. Uzasadnieniem
zastosowania procedury pozakonkursowej jest fakt, ze delegowane zadania moga by¢
realizowane wytacznie przez okreslonych partneréw ze wzgledu na specyfike potrzeb,
na przyktad przekazanie okreslonej metodologii, wiedzy, rozwigzan lub metod pracy, ze
wzgledu na mozliwosci partnera lub ze wzgledu na szczegdlng sytuacje (np. kwestie
bezpieczenstwa). DA moga by¢ wdrazane rownolegle do GA lub PP. DA musza byc¢
uzasadnione i, w razie potrzeby, zatwierdzone przez donatora.

Granty instytucjonalne [Institutional Support Grants, ISG] - udzielane sg podmiotom
waznym dla procesu wspoétpracy rozwojowej, w ktory zaangazowana jest Fundacja.
Granty przyznawane s3 konkretnym podmiotom na rzecz ich rozwoju
instytucjonalnego. Ten rodzaj grantu jest udzielany na ograniczony czas. ISG sa
przyznawane na podstawie zaproszen przekazanych przez Fundacje do konkretnych
podmiotdéw i, w razie potrzeby, zatwierdzonych przez donatora.

3.4. Etapy Programu grantowego

Ponizsza tabela przedstawia etapy Programu grantowego dla wszystkich rodzajéw
grantow istniejacych w Fundaciji.

grantow

A B
. Granty
2 . Granty Projekty Granty e e
8 Czynnosci konkursowe | partnerskie | bezposredni I e
£ [Grant [Partnership e [Direct S rt Grant
Awards, GA] | Projects, PP] | Awards, DA] uppc:SG] rants,
S S ¢
S 28 . . . s .
S £ a) Zidentyfikowanie mozliwosci
o uruchomienia procesu przyznawania Obowigzkowo
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A B
E Granty Projekty Granty inst ct;l:ir']::\lalne
S Czynnosci konkursowe | partnerskie | bezposredni [Iantit ujtional
L [Grant [Partnership e [Direct Supbort Grants
Awards, GA] | Projects, PP] | Awards, DA] PP ISG] ?
b)Ztozenie pisemnego wniosku
(zawierajacego podstawowe informacje
o procesie, takie jak rodzaj grantéw, .
zrodto finansowania, oczekiwane cele Obowiazkowo
itp.) o wszczecie procesu przyznawania
grantéw do Zarzadu Fundaciji
c) Formalna decyzja Zarzadu Fundacji o
rozpoczeciu procesu przyznawania Obowigzkowo
grantéw
d)Powotanie Zespotu ds. programu .
T Obowigzkowo
a) Opracowanie Zasad przyznawania
grantéw przez Zespét ds. programu Obowigzkowo
grantowego
g b) Akceptacja Zasad przyznawania grantéw
& przez dyrektora zarzagdzajacego / Obowigzkowo
g kierownika jednostki organizacyjnej
<
o c) Akceptacja Zasad przyznawania grantow
S przez donatoréw/ partneréw Opcjonalnie
§ instytucjonalnych
o d) Przygotowanie wzorow (w tym Umowy
o o q oz .
@) grantowej i zatgcznikow) do Obowigzkowo
o zatwierdzenia przez Dziat ds. zgodnosci
e) Wstepna selekcja potencjalnych
whnioskodawcéw na podstawie ich
wczeshiejszego doswiadczenia we Nie dotyczy | Opcjonalnie Obowigzkowo
wspotpracy z Fundacja i/lub ich profilu
i/lub ich zdolnosci/mozliwosci
N —
(%] () ju
L £ £ a) Zamieszczenie ogtoszenia o naborze na . Obowigzko
0 ¢ & . > . Obowigzkow .
o c stronie/-ach internetowej/-ych o wo jedna z Nie dotver
o~ Fundacji oraz co najmniej w jeszcze opcji yezy
jednym zrédle informacji (alub b)

12
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Etapy

A

B

Czynnosci

Granty
konkursowe
[Grant
Awards, GA]

Granty
instytucjonalne
[Institutional
Support Grants,
ISG]

Granty
bezposredni
e [Direct
Awards, DA]

Projekty
partnerskie
[Partnership
Projects, PP]

b) Ogtoszenie naboru wnioskéw/
zaproszenie poprzez formalne pismo z
zaproszeniem udostepnionym
bezposrednio wstepnie
wyselekcjonowanym potencjalnym
whnioskodawcom

Nie dotyczy

Obowigzkowo

c¢) Komunikacja miedzy Fundacjg i
potencjalnymi wnioskodawcami (np.
sesje informacyjne, strona internetowa
z pytaniami i odpowiedziami [Q&A],
bezposdredni kontakt). Sposoby
komunikacji powinny by¢ okreslone w
Zasadach przyznawania grantéw

Obowigzkowo

4. Nabor wnioskow

a) Ztozenie przez potencjalnego/-ych
whnioskodawce/-6w niezbednych
dokumentéw zgodnie z Zasadami

przyznawania grantow

Obowigzkowo

b) Rejestracja i nadanie unikalnego numeru
ID dla kazdego wniosku

Obowigzkowo

c) Publikacja listy ztozonych wnioskéw na
odpowiedniej stronie internetowej
Fundaciji

Opcjonalnie

Nie dotyczy

5. Uruchomie

nie
nrocesii

a) Powotanie Zespotu Oceniajgcego przez
Zarzad Fundaciji/ kierownika jednostki
organizacyjnej

Obowigzkowo

13
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Etapy

Czynnosci

A

B

Granty
konkursowe
[Grant
Awards, GA]

Projekty
partnerskie
[Partnership
Projects, PP]

Granty
bezposredni
e [Direct
Awards, DA]

Granty
instytucjonalne
[Institutional
Support Grants,
ISG]

b) Powotanie przez Zarzad Fundacji/
kierownika jednostki organizacyjnej
Komisji nadzorujacej Program grantowy
odpowiedzialnej za nadzér nad
procesem oceny i wdrazania Programu
grantowego

Opcjonalnie

c) Zapewnienie, ze cztonkowie Zespotu
Oceniajacego i decydenci sg wolni od
wszelkich konfliktéw interesow i
zachowujg poufnos¢ informaciji i
dokumentéw dostarczonych lub
utworzonych podczas prac Zespotu
Oceniajacego

Obowigzkowo

6. Ocena formalna

a) Weryfikacja wnioskéw przez co najmniej
dwdch cztonkéw Zespotu Oceniajacego
zgodnie z wymaganiami formalnymi
opisanymi w Zasadach przyznawania
grantéw (prosba o wyjasnienie i
uzupetnienie) zakonczona decyzjg o
akceptacji/odrzuceniu.

Obowigzkowo

b) Wnioskodawcy s3 informowani o
wynikach oceny formalnej
(akceptacja/odrzucenie)

Obowigzkowo

c¢) Procedura odwotawcza od wyniku
procesu oceny formalnej

Obowigzkowo

7. Ocena
merytoryczn

a) Indywidualna ocena kazdego wniosku z
wartoscig punktows dla kazdej
ocenianej sekcji, przez co najmniej
dwadch cztonkéw Zespotu Oceniajacego

Obowigzkowo
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Etapy

Czynnosci

A

B

Granty
konkursowe
[Grant
Awards, GA]

Projekty Granty
partnerskie | bezposredni
[Partnership e [Direct
Projects, PP] | Awards, DA]

Granty
instytucjonalne
[Institutional
Support Grants,
ISG]

b) Dodatkowa ocena wniosku
przygotowana przez kolejnego cztonka
Zespotu Oceniajacego, jezeli
rozbieznosci miedzy poszczegdlnymi
ocenami sg znaczace; dwie oceny z
najblizszymi wynikami zostang
wykorzystane w dalszych pracach
Zespotu Oceniajgcego

Opcjonalnie

c) Spotkanie Zespotu Oceniajacego w celu
przygotowania ostatecznych
rekomendacji

Obowigzkowo

d) W uzasadnionych przypadkach Zespot
Oceniajacy moze zaproponowac zmiany
we whniosku, w tym zakres projektu i/lub

wysokos¢ (do)finansowania (w obu
przypadkach zgodnie z Zasadami
przyznawania grantow)

Opcjonalnie

e)Przygotowanie przez Zespét Oceniajacy
Raportu z oceny/minutek z
rekomendacjami (ktére mogg zawierac
réwniez uwagi)

Obowigzkowo

8. Finalizacja oceny

a) Przedstawianie Komisji nadzorujacej
Program grantowy wynikéw oceny do
zatwierdzenia

Opcjonalnie

b) W stosownych przypadkach
zatwierdzanie/informowanie
donatoréw o wynikach oceny

Opcjonalnie

c) Wszyscy wnioskodawcy otrzymuja
informacje na temat wynikéw oceny

Obowigzkowo

d) Procedura odwotawcza od wyniku
oceny merytorycznej

Obowigzkowo'

e) Zatwierdzenie wynikow oceny przez
Zarzad Fundacji lub osobe upowazniong
przez Zarzad

Obowiazkowo?

1 Jesli jest wymagany w umowie z donatorem, w przeciwnym przypadku Opcjonalnie.
2 W przypadku Grantéw bezposrednich [DA] oraz Grantéw Instytucjonalnych [ISG] decyzja musi by¢

podjeta przez Zarzad Fundacji.
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grantu przez Zespot ds. programu
grantowego

d) Podpisanie ostatecznej Umowy
grantowej przez wnioskodawce (-6w) i
Fundacje

Obowigzkowo

A B
E Granty Projekty Granty inst (t;l:ir']::\lalne
S Czynnosci konkursowe | partnerskie | bezposredni ytido
h . . [Institutional
[Grant [Partnership e [Direct Support Grants
Awards, GA] | Projects, PP] | Awards, DA] PP ISG] ’
f) Wynlk.l oceny s3 pgb!lkowane na Obowiazkow . _
odpowiedniej stronie internetowej 03 Opcjonalnie
Fundacji
g) Whnioskodawcy mogga poprosic o
pisemng informacje zwrotng na temat Obowigzkowo
wyniku oceny ich wniosku(-6w)
a) Procedura nalezytej starannosci [Due .
diligence] (AML etc.) Obowiazkowo
9
% b) Negocjowanie z wnioskodawcami
N ostatecznej Umowy grantowej (m.in. . .
© . . Opcjonalnie
5 uwzgledniajgc rekomendacje Zespotu
§ Oceniajacego)
‘G D
@ & | c) Przygotowanie dokumentacji zwiazanej
9 z realizacja i monitoringiem kazdego Opcjonalnie Obowiazkowo
>
5
o
(&}
O
o
a
o

10. Faza wdrozenia

a) Sesje dotyczace zasad realizacji i
sprawozdawczosci

Opcjonalnie

b) Przekazywanie grantu (zgodnie z
harmonogramem transz)

Obowigzkowo

c) Monitorowanie procesu realizacji kazdej
Umowy grantowej przez Zespoét ds.
programu grantowego

Obowigzkowo

d) Przedtozenie okresowego
merytorycznego/finansowego
sprawozdania(-n) przez Grantobiorce
sporzadzonego zgodnie ze wzorem(-
ami) dostarczonym(-ymi) przez
Fundacje, w ustal. terminie(-ach)

Opcjonalnie

e) Przedtozenie przez Grantobiorce
koncowych sprawozdan
merytorycznego i finansowego
sporzadzonych zgodnie ze wzorami

Obowigzkowo

3 Niektére informacje moga by¢ ograniczone ze wzgledéw bezpieczerstwa (wiecej w 3.2.6.)
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A B
> Granty Projekty Granty . Gra|.1ty
g Czynnosci konkursowe | partnerskie | bezposredni m{Tty:Eth:nalr;e
L [Grant [Partnership e [Direct s nstl r: cl;onat
Awards, GA] | Projects, PP] | Awards, DA] uppc:SG] rants,
dostarczonymi przez Fundacje, w ustal.
terminie(-ach)
f) W razie potrzeby dostarczenie dodatk.
informacji, wyjasnien i dokumentacji do Obowiazkowo
przedtozonych sprawozdan przez
Grantobiorce w ustal. terminie(-ach)
a) Ewaluacja projektu przygotowana
wspolnie przez Zespot ds. programu Obowigzkowo
grantowego oraz Grantobiorce
b) Przygotowanie przez Zespot ds.
g programu .grantowego i dostarczenie Obowiazkowo
.g Grantobiorcy Raportu zwrotnego
9 oceniajgcego wspodtprace
_g c) Przygotowanie Sprawozdania z realizacji
g Programu grantowego (zgodnie z
a wymaganiami donatora(-ow)) przez Obowiazkowo
§ Zespot ds. programu grantowego dla
L Zarzadu Fundacji / kierownika jednostki
:; organizacyjnej do zatwierdzenia

d) Archiwizacja dokumentacji (zgodna z
wymogami donatorow/ przepisami

prawa i wewnetrznymi zasadami)

Obowi

azkowo

Etapy Programu grantowego moga zosta¢ uproszczone w nagtych wypadkach lub w
zwigzku z sytuacja polityczna/ humanitarng w kraju docelowym.

4. Postanowienia koncowe

4.1.
4.2.

Polityka jest zatwierdzana przez Zarzad Fundacji.
Niniejsza Polityka wchodzi w zycie w dniu nastepujagcym po wydaniu decyzji o

jej przyjeciu, zastepujac obowigzujgce wczesniej w tym zakresie dokumenty.
Trwajgce Programy grantowe s3 prowadzone i

z dotychczas obowigzujgcymi zasadami.

finalizowane zgodnie

Dziat ds. zgodnosci dokonuje okresowego przegladu Polityki, co najmniej raz na

5 lat, w celu zapewnienia jej aktualnosci.
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Stanowisko Imie i nazwisko Data i podpis
Opracowat speqallst;? (.js' Daria Suwata 08.04.2022 /-/
zgodnosci
Sprawdzit | c]yrektor ds. Marcin Prengowski 08.04.2022 /-/
zaaprobowat finansowych
Zatwierdzit dyrektgr Aleksandra Jarosiewicz 08.04.2022 /-/
zarzadzajacy
. .« e A r .
Zmiane nr 1 speqalista ds. | potat Ciesielski | KUfUL L2121
opracowa+ zgodnosc| Rafaf Ciesielski (Feb 2, 2023 10:42 GMT+1)
Zmiane nr 1 dyrektor ds y /
sprawdzit i Y " | Marcin Prengowski Marein Prengonske
flna nSOWYCh Marcin Prengowski (FebZ, 2023 10:54 GMT+1)
zaaprobowat
Zmlang nr 1. dyrethr Aleksandra Jarosiewicz | Aleksandra Jarosiewicz
zatwierdzit Za rzadzajacy Aleksandra Jarosiewicz (Feb 2, 2023 11:30 GMT+1)

Planowany termin

przegladu

specjalista ds.

zgodnosci

01.02.2028

Lista zmian w dokumencie

Lp. Przedmiot zmiany Data
0. |Utworzenie dokumentu 22.02.2022
1. |Realizujac rekomendacje audytu PA nr 22 wprowadzono [27.12.2022

nastepujace zmiany w dokumencie:
1. Dodano ustep 3.2.5' okre$lajacy kryteria bedace podstawa
do wykluczenia z procesu przyznawania grantu.

2. Dodano ustep 3.2.52 wprowadzajacy wykluczenie ze
wzgledu na sankcje.

3. Dodano ustep 3.2.5% wprowadzajacy klauzule konfliktu
interesow.

4. Dodano ustep 3.2.5% okreslajacy mozliwe $rodki zaradcze
w przypadku podleganiu wykluczeniu.
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